FFPV

Les Professionnels du Verre

CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DE LA MIROITERIE,
DE LA TRANSFORMATION ET DU NEGOCE DU VERRE

ACCORD SUR LES SALAIRES MINIMAUX PROFESSIONNELS

Les termes du SMP en vigueur depuis le 1 mai 2002 seront augmentés de 0,75 % au
1" janvier 2003 (et ce au titre de ["année 2002).

Valeur
FEEMES au 01.01.03
A 5,7969 €
B 0,0161 €
C 0,0081 €

Compte tenu de la signature le 18/03/03, les entreprises régulariseront avec effet rétroactif au
1" janvier 2003, sur la paie du mois d’avril 2003.

Le tableau fixant par coefficient, les salaires minimaux horaires, ainsi que le montant des
primes d’ancienneté correspondantes, est joint en annexe.
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Convention Collective Nationale de la Miroiterie, de la Transformation et du Négoce du Verre

Valeurs des termes au 1er janvier 2003

= 5,7969
= 0,0161
e 0,0081
Prime d'ancienneté horaire
S.M.P. :
Coef horaire au 3abans 6a8ans 9a11ans | 12a 14 ans >15 ans
' 1er janvier 3,00 % 6,00 % 9,00 % 12,00 % 15,00 %
2003
140 6,44 0,19 0,39 0,58 0,77 0,97
150 6,60 0,20 0,40 0,59 0,79 0,99
160 6,76 0,20 0,41 0,61 0,81 1,01
170 6,92 0,21 0,42 0,62 0,83 1,04
180 7,08 0,21 0,43 0,64 0,85 1,06
200 7,41 0,22 0,44 0,67 0,89 1,11
225 7,81 0,23 0,47 0,70 0,94 1,17
250 8,21 0.25 0,49 0,74 0,99 1,23
275 8,61 0,26 0,52 0,78 1,03 1,29
300 9,22 0,28 0,55 0,83 1,11 1,38
330 9,95 0,30 0,60 0,90 1,19 1,49
370 10,91
410 11,88
460 13,09
550 15,27
660 17,93
880 23,26

Formules de calcul :
Du coefficient 140 a 275 inclus : SMP horaire = A + B * (Coeff. - 100)
A partir du coefficient 300 : SMP horaire = A + B * (Coeff. - 100) + C * (Coeff. - 275)
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